


��� 316.6 

��� 88.5 

         ��� 

 

 
��	
��
���� ��
�����
�� 
� ���������� 
����
�� 
� ������������
. 

�����
��� �������
 �!� � ��"#��-���!�
#��!� � !��$����	

� ��

��%&"����&���� "#���
��� �����
� �!�&��
!�� '()� (*�*�

+������!���� (15-,�� �!������ -.,�� �*/* 0 �*� 12�)� �) �2++�3 

2019. 0 506 �* 

 

��� ������	�
� ������
�� ������������� ���������� ���������

�������� ������������� ���������
��� ������������ ��	��������

���
������� �� ��������� �� �����
��� �� ������ �������� ��

� ������������� �!����� ������������ �������
���� ��  �����������

���������������"� #������� ����������� 
�����
� ������
� �
���

������������ ��	�������� ���
������"� $������������ ��������� ��������

�� ����!� ��������������
�  �
������������� ���
	������������

��������� �� �������� ���������
� �� ���
�
� ���
��������
��� �������


����
����� �� �������� �
���� %"&"� '������
���"� (����������!����

�
��������� ��������� ���������� �� � ������������� �� �� �����
�

������
�� ��	������-���
��������
��� ��������� �� ��
����� �� ������

���������� ���
�� �� �� ��������� 
������������������ ��	������-

���
��������
��� ��������� ���
��������
� 
����
����� �������
�

����������� ������ ���� �������� �����������
��� ������������� ��

��������������" 

)�����
� ������ ���� ��� ���
�������� ����������� ��
������������

�������������������������������������������� ��������������������

�� ��������� ��	������-���
��������
�
� �������� ���������� �� ��
���

������
������������������������������������������
�" 

 

 

 
ISBN 978-5-94051-201-1 

 

 

 

 

 

4 12�)� �) �2++�, 2019. 



   1 

 

�������� .......................................................................... 17 

I. ���	�
����
����
���
���������
�

��������������
�
�����
����
��	���� 18 

��������	
	 ������
 !�"�!#!$!  �%�&
'
(%$�'&)*
+$�,�$- .*

&/0! ! &1 ................................................................................................ 18 

����
���������	�	�������������	�	 ��'�!0!  .!
%(,�($-�(�.
���

%"�%�,
2��0&��'� &)
"�#��%���'�+�
��$$!��&'� .......................... 20 

��������	�	 �� �(�&�(34&!
2�����.
������5&&
'
"��5!%%!

"!�'&6 �+�
'�%"�&)�&)
��(+�+� ......................................................... 22 

���������	�	�������
�����	�	�����������	�	������ �����!	"	 

70"��&)
&
�+�!%%&)
"�
�� �8! &3
�
$&5�0
%
�+�� &6!  .0&

'�/0�9 �%�)0&
/#���'-)
'
%�!#!
0�%��'%��+�
%�(#! 6!%�'� ........ 25 


�#����$	�	�����
�������	�	 ��5&�$- �-"%&*�$�+&6!%��)

%"!5&2&��
�"!���&' �1
%0! .
�7�
���
0�$�1
+�("". ............... 28 


��%�&����	'	 ��'�!0!  .!
&%%$!#�'� &)
:��%�
0!9+�(""�'�+�

�� 2$&���
'
/��(,!9 �1
%�5&�$- �1
"%&*�$�+&& .......................... 30 


��(���-��)*��
�����	
	 �,��/
;
'
/!���$�*
�& �&%�(%%�'�<

�!2$!�%&)
&
&#! �&2&��5&)
'
%&�(�5&&
:�/&%�! 5&�$- �1

 !�"�!#!$!  �%�& ................................................................................... 33 

��*������	+	��,�������+	�	 ���,$!0.
0�%%�'.*
��00( &��5&1
&

:22!��.
"%&*�$�+&6!%��+�
'$&) &)
 �
2��0&�(34(3%)

$&6 �%�- .................................................................................................. 36 

�
����
	$	 ���(��(��
%�5&�$- .*
"�!#%��'$! &1
�
'.%8!0

�,��/�'� &&
��/ �%���(% .*
%�(#! ��'
,���$�'�&��� .................. 39 

�
������	�	 ��5&�$- .!
"�!#%��'$! &)
%�(#! 6!%��1
0�$�#!9&
�

"%&*�$�+&6!%��1
"�0�4&<
���(�$- �%�-
&%%$!#�'� &) ................ 41 



   2 

$���)�����	!	 �$&) &!
�($-��'�+�
�& �
 �
&#! �&2&��5&3
%

"�$�9&�!$- .0&
&
���&5��!$- .0&
"!�%� �9�0& ........................ 43 

$����������	"	����� ��������	�	 �/�&0�%')/-
%& #��0�

'.+��� &)
�(��'�#&�!$)
%
%�5&�$- �-"%&*�$�+&6!%�&0
�$&0���0

��$$!��&'� ............................................................................................... 46 

$�&�������	�	 �! �0! 
"!�%� �$&/�5&&
&
:22!��
'$�9!  �+�

��(#� .......................................................................................................... 48 

$��*�� ��-����'	�	������������	!	 ��(6 �)
8��$�
�=�=

�!���'%��+�
 �
2��($-�!�!
%�5&�$- �1
"%&*�$�+&&
����	<

���#&5&&
&
&  �'�5&& ........................................................................... 51 

�������
	�	�����%&����	�	��!��#&6!%�&!
"��,$!0.

&%"�$-/�'� &)
"�&,���'-0�#!$!1
%�'0!%� �1
#!)�!$- �%�&
#$)

&/(6! &)
%'�,�#.
+�("". ..................................................................... 55 

��.��������	"	����.�&�����	"	��!��!�&6!%�&!
�%"!��.

&%%$!#�'� &)
0�$�#!9 .*
%(,�($-�(�
��/$&6 �1
 �"��'$!  �%�&
 .................................................................................................................... 58 

/�01��	�	�� 2��0�5&�  �!
%�"��'�9#! &!
���
& %��(0! �

�,��� �1
%')/& ......................................................................................... 60 

+�2�������	$	����#
������	�	 � �6&0�%�-
:0�5&� �$- �+�

& �!$$!���
'
#!)�!$- �%�&
��,�� &��'
%�5&�$- �1
%2!�. .......... 62 

���������	�	����&������	�	 �$&) &!
'$�%�&
 �
&$$3/&3
�� ���$)

&
�"�&0&/0
(
%�(#! ��'
'(/� ................................................................. 65 

��&���� �.�. ���(�$- .!  �"��'$! &) ��/'&�&) "%&*�$�+&& 

0�$.* +�("" ............................................................................................. 67 

Sensales G., Di Cicco G. Italian populism and social media. A social-

psychological and linguistic comparison of Luigi Di Maio and Matteo 

Salvini facebook posts and their impact on the followers ...................... 70 

����������	�	��!9$&6 �%� �)
/�'&%&0�%�-
(
$&5
%
��/ .0

(��' !0
�� 2$&�� �%�& ........................................................................ 73 



   3 

�&�
������	�	 ���������	
�
��

�������
��
��� ��
�����
�

������ ...................................................................................................... 75 

3�%)�����	�	������������	�	 ����	�����
���
����
�	������

���	�������������
����������

������������
������
��
�

�����
����������
................................................................................. 78 

3�%)�����	�	��4��#-����	�	�����	����	�������������
��
�
�

���	����������������
�����
��
�����
��
��������

��

������������
���������
 ............................................................ 80 

5�������!	�	�����������	�	�������
�����	�	 ���
�������

	
�����
����
�
��
	��
�������
���
�����	����
� �����
������!�

"�#��
$ ..................................................................................................... 83 

5����������	�	��5���������	�	 "�����������������
����
�������

���	���
���
��������������
����#	�
����������#���������
��
�

�#��%��	�����
 ...................................................................................... 85 

5��������	�	����&������	�	 �#�
���
�#����&���������������
�

�������������
�����
�������	'
��
�����'
����	������
 ......... 88 

6�#���
�����	�	�(��%������
�
#�
��	����

�����#���
���
�

�)	��
�
#�����������#�����
������

�#������
 ......................... 90 

4���*�����	�	���7����������	�	�*��
�
�

��
���
���������

����
�������%����
�............................................................................. 94 

4���2�����	�	����
�������
	���
�������
����
�������

���	���
���
�!�"�
���������
#�
���
�#
������
� ......................... 96 

++!��(,-�./0(-��-1(.(2-34�"-4�

�5(6.478�-�*�"9(58�5�:�-9-;�.-30(�9-��

���(�547400(7�(6<4�9�4 ................................ 100 

����*�����	�	��8���������	�	 ���&
������
�����-

��
�����
��������	���
��
������
����
�������
���
������� 100 

��������	"	����� ��&������	�	 �
�#���
#����������
�
�

����'��
������	
�����
���	�
�'��-���	����� ............................. 103 



   98 

����������	
 �
 ������������
 �
 ��
��������
 �
 ���
 �������
 �


�����
���
 �������
 ������
 ������
 �
 �����
	���
 ��������
�����


��������
 ���
 �������
  !���
�������"#
 ���
 �
 ��$�������


 ���
�������"
 ���������
 �$
	�$���
 %$
	�$��#
 �
 ������
 ��&��


������#
 �����
 '��	
 ������
���
 &����
 �������
 �����
	���


��������
����
 - ���
 ��
 �����$�����	#
 �����
�����
 �����
 ��


�����������
���#
 �����
�()��
 �$'*���$
 ������+��������	
 ��'�
 ���


&
���
 �$
	�$����
 ,�$����
 %$
	�$����
 ���
�&��
 ��
 ��,$�


�����������	��
 &����
 ���
�&��
 �
 ���������
 ��,��������
 ���&����


����
����
���$��$�
������
,�$���
�����
 

-����
 �'�����#
 ��������
�����
 ����������
 ������������


�����������
 �����
	���
������&�����
�
�����
	���
��������
����


�
 �������
 �����-�$
	�$����
 �����
�,��#
 ���
 ���
 ����'���


���
�������
	����
 ����
	
 �����
 ���	
 ����������	
 '�
��
 ,
$'���,�


���
���
 ��
�#
 �����$(
 �������
 ������+������
 �,����
 ���


������$��������
�����
	���
���
	������
 

 

*��������� 

 

1. %��������+"," .����
�,��
�����
	��,�
���������
/�#
0112� 

2. -������ ."� -"�� )�������
�� /"� +"�� /�
�������	
��� #"� %"��

,���������"�+"��+������
�0"�#" 3�����
�
�����������
����4


������
 ������
 �����
	���
 ��������
����
 �5
���������


���$���
 66
 5
���������
 �$���

 78������
 .���������


9�����:�
 011��
 ;
 0
 < .���,�,����
 .����
�,��� URL: 

http://www.zpu-journal.ru/e-

zpu/2009/2/Bovina&Stefanenko&Tikhomandritskaya&Malysheva

&Golynchik/  

3. -������ ."-" -�����
 �����
	���
 ��������
����4
 =������
 �


�����������
��������
66
>����
�,�&�����
�$���
�
01�1�
;
2� 

4. 0����� +"� 1" >����
	���
 ��������
����
 �������
��������
 �


������
 �'���������
 66
 ?�����
 �'���������
 ��,�����
 2019. 

;�� 

5. 0����� +"� 1"� >�����,��
 ��$&����
 ���$��$��
 �����
	���


��������
����
 �
 ������
 �'���������
 66
 -�����
 ���
���
 ��


XVII ?������������
 ���+�������
 ��
����
 ���
�������
��


�'���������#
/�#
/@..9#
01�A� 

6. Bauer M. W., Gaskell G. Social representations theory: A 

progressive research programme for social psychology //Journal 

for the Theory of Social Behaviour, 2008Vol.38.Is.4.  



   99 

7. Duveen G. Representations, identities, resistance // 

Representations of the social / Ed. by K. Deaux & G. Philogene. 

Oxford. 2001.   

8. Elcheroth G., Doise W., Reicher S. On the knowledge of politics 

and the politics of  knowledge: How a social representations 

approach helps us rethink the subject of political psychology // 

Political Psychology.2011. Vol.32. Is. 5. 

9. Moscovici S. Raison et cultures. Paris. 2012 

10. Paryente B., Orr E. Identity representations and intergenerational 

transmission of values: the case of a religious minority in Israel // 

Papers on Social Representations. 2010. Vol. 19.  

11. Younis T., Hassan G.  Rethinking Western Muslim Identity with 

Social Representations // Papers on Social Representations. 2018. 

Vol. 27, Is. 2.  



   100 

 

++!��(,-�./0(-��-1(.(2-34�"-4��5(6.478�-�

*�"9(58�5�:�-9-;�.-30(�9-�����(�547400(7 

(6<4�9�4 

 

���&
������
�����-��
�����
��������	���
��
������
�

���
�������
���
������� 

 

����*�����	�	��8���������	�	 

2+-�3�.'�(%���,��
����(����� 

aigulmama@mail.ru, mzelenova@mail.ru 

 

(�������������������+$�4�5678-2018-0001. 

 

��� ������� 	�
����
������ ����
��������� ��
����
������ ���

�����
��
�
���������
�������������������
�������
��
������
�
���

���� 
����
�� 
�������� ������
��������� ����
������� �� ������-


���������
����� ���
������������� 
��
����� �����
�
�!� "�

����
�������� 
������� ������
� 
��
���
� �����
��� #�� ������
�

���
����
��$�� ���
��������
� �
�
�-������ ��� �� ��������

���
%�
������������
������������������������
����! 

&���
�������
����%�
��������������
�� ����������������� �����

���
��� ��� #
�� '!"!� �
���������$� �� 

����� ��������� ������
����
��


�� 
��� �� ������ ��� �
�
�!� (������)

� ������
� ��� ��

)������

�������� 
�� 
���� ���������� �
�
�
����
� �� ��� ��
��� ��������

�
�����������
������
%��������
���������%�
������������
����*+,!�

�����
��
� �� -������ 
��
����� �
�
��� ���
���������� �� ��������

������ ��� �����
� ���������� ���������� �������� ���%
����� 
����
���

�
������������ ������
���� ��������
���
��� ������%�
������
������

�
������������� ��
�� ����
��� 
������� �� ��
����%�
���� 
��
�����

�
�
�!� .�
��� 
�
�
�����
���� �
����� / ������
����
�


���������
���
� �
���������
� ����������� �� 0�� ������
�

���
����
��1� *2,!� "� ������ �� 	���� ���
�
��
� �� ������������

�������������-��
��
����� ������
������� 
��
����� �����
�
���

��
����� ����
��
� ���� �����
������� �� %���
�
���������� �
�����

��)�������������%�
�)������������������

�
������
�����
����! 

"� ����
�������� ����������� ����
������� �� ������-


���������
����� ���
������������� #.�'$� 
��
����� �����
�
��

#�� �������� ���
����
�
�$�� ���
���������� �
�
�-������ ����
�����

#
������

���!�*34�5,$! 


